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Ontdek wat je allemaal
kan in de Bibliotheek

Voor u ligt het jaarverslag 2024 van Bibliotheek Het
Groene Hart. Een jaar waarin we opnieuw grote
stappen hebben gezet in het versterken van onze rol
als verbinder, inspirator en aanjager van persoonlijke
ontwikkeling. We kijken terug op een periode van groei,
innovatie en impact, én op een jaar van intensieve
samenwerking en voorbereiding voor de fusie met
Bibliotheek Angstel, Vecht en Venen. In december werd
het fusiebesluit genomen en vanaf januari 2025 gaan
we samen verder als Bibliotheek Utrechtse Venen.

Groei in leden en activiteiten

Dit jaar zagen we een mooie toename in het aantal
leden en bezoekers. Steeds meer mensen weten

de Bibliotheek te vinden, niet alleen voor het lenen
van boeken, maar ook voor ons brede aanbod

aan activiteiten. Van lezingen en workshops tot
taalprogramma’s en digitale vaardigheidscursussen:
de Bibliotheek is dé plek om te leren en anderen

te ontmoeten. De stijging in bezoekersaantallen en
deelname aan activiteiten bevestigt dat we inspelen op
de behoefte van onze gemeenschap.

Meer impact door nieuwe projecten en
samenwerkingen

In 2024 hebben we onze maatschappelijke rol

verder versterkt met nieuwe projecten rond inclusie,
geletterdheid en digitale vaardigheden. Dankzij extra
projectgelden konden we nieuwe initiatieven ontplooien
en bestaande programma’s uitbreiden. Samenwerkingen
met lokale en regionale partners hebben onze impact

vergroot en zorgen ervoor dat we nog meer mensen
kunnen bereiken.

Voorbereiden van verbouwingen

Een andere belangrijke ontwikkeling was de
voorbereiding van de herhuisvesting van vier
vestigingen. Met dezee verbouwingen kunnen we

van onze Bibliotheekvestigingen een nog mooiere

en toegankelijkere plaats maken, vol inspiratie en
ontmoeting. De vernieuwde vestigingen bieden flexibele
werk- en studieplekken, interactieve zones en ruimte
voor innovatieve programmering. De plannen liggen
klaar en worden in 2025 uitgevoerd.

Vooruitblik

Terwijl we terugblikken op een succesvol jaar, kijken

we ook vooruit. We blijven investeren in de Bibliotheek
als kloppend hart van de gemeenschap en spelen in

op maatschappelijke ontwikkelingen. Tot slot bedanken
we onze leden, gebruikers, partners, vrijwilligers en
medewerkers. Dankzij hun inzet hebben we in 2024
prachtige resultaten behaald. In 2025 bouwen we verder
aan een sterke Bibliotheek Utrechtse Venen, waar
iedereen welkom is om te leren, te groeien en elkaar te
ontmoeten.

Veel leesplezier!
Namens Bibliotheek Het Groene Hart

Hester van Beek
Directeur-bestuurder a.i.



“Ik heb veel geleerd over de iPad en ben het zelfs
leuk gaan vinden!”

In 2024 hebben we ons digitale aanbod verder versterkt
en uitgebreid. We zijn trots op de stappen die we
hebben gezet om nog meer mensen te helpen bij het
ontwikkelen van digitale vaardigheden. Dit doen we
samen met 34 betrokken digitaal-vrijwilligers, die op
een laagdrempelige manier ondersteuning bieden aan
bezoekers van de Bibliotheek.

Groei en versterking van bestaand aanbod

Het Digitaal Spreekuur in onze vestigingen, waar
bezoekers terecht kunnen met digitale vragen en hulp bij
de Digitale Overheid (Informatiepunt Digitale Overheid),
heeft een flinke groei doorgemaakt. Het totaal aantal
vragen bij het spreekuur is aanzienlijk toegenomen, wat
laat zien dat de behoefte aan digitale ondersteuning

blijft groeien. Dankzij onze vrijwilligers hebben we veel
mensen kunnen helpen met uiteenlopende digitale
vraagstukken. Dit is ook duidelijk terug te zien in de
cijfers.

De computercursussen zijn ook dit jaar goed bezocht.
Daarnaast bieden we individuele begeleiding aan
mensen met een specifieke digitale hulpvraag die niet
binnen ons standaard aanbod past. Zo zorgen we
samen met onze partners voor laagdrempelige toegang
tot (digitale) hulp.

Nieuw digitaal aanbod

Dit jaar zijn we gestart met nieuwe initiatieven om

onze bezoekers nog beter te ondersteunen. In
samenwerking met de gemeente hebben we twee keer
de bijeenkomst Echt of Nep georganiseerd. Tijdens deze
bijeenkomsten krijgen senioren uitleg over de gevaren
van online oplichting en leren ze hoe ze zichzelf kunnen
beschermen. Beide edities waren goed bezocht, en
vanwege het succes zullen we deze bijeenkomsten in

2025 vaker organiseren.

Daarnaast zijn we in Montfoort en Linschoten begonnen
met het Pluscafé. Dit maandelijkse initiatief biedt
bezoekers de kans om in een informele setting met
verschillende digitale thema’s aan de slag te gaan. Van
het gebruik van een e-reader tot het maken van foto’s
op een smartphone: het Pluscafé helpt mensen om
samen te leren en nieuwe digitale vaardigheden op te
doen. Bovendien maakt het deelnemers bekend met
andere digitale activiteiten binnen de Bibliotheek.

Ook zijn we verschillende samenwerkingen gestart. Zo
bieden we in samenwerking met Kwadraad nu Hulp bij
Belastingaangifte, waarbij bezoekers ondersteuning

“Ik ben heel blij dat ik aan de cursus
heb meegedaan. Ik voel me nu
zekerder en durf meer.”

krijgen bij het invullen van hun belastingaangifte.
Daarnaast zijn er meerdere nieuwe initiatieven gestart
die bijdragen aan digitale zelfredzaamheid.

In overleg met partners uit de gemeenten kijken we
waar we naar elkaar kunnen doorverwijzen en hoe we
kunnen aansluiten bij de Informatiepunten die verspreid
door de gemeenten aanwezig zijn. Zo zorgen we voor
een betere samenwerking en een breder bereik van
onze digitale ondersteuning.

Advertentiecampagne

Om meer mensen te bereiken, hebben we eind 2024
een gerichte advertentiecampagne opgezet. Deze
campagne heeft ervoor gezorgd dat de toeloop naar ons
aanbod flink is toegenomen en daar plukken we in 2025
de vruchten van. De stijging in het aantal deelnemers
aan onze activiteiten weerspiegelt het effect van deze
campagne.Met deze ontwikkelingen blijven we ook in
2025 inzetten op digitale inclusie, zodat iedereen kan
meedoen.

I

ledereen digitaal

vaardig

De Bibliotheek is de plek om je

digitaal te ontwikkelen en vragen

te stellen over de digitale overheid.

34 1273

34 vrijwilligers
hielpen dit jaar
met digitale
vragen en
cursussen.

Afgelopen jaar
hebben we 1273
mensen geholpen
met een digitale
hulpvraag.

68

68 mensen
volgden een
cursus over
digitale
vaardigheden.

32

32 mensen kregen
1-op-1 beleiding in
de Bibliotheek.

138

Er werden 138
vragen over de
digitale overheid
beantwoord.



Praat samen
Nederlands

De Bibliotheek is de plek waar je
beter Nederlands kunt leren. Je
oefent samen met professionals

of vrijwilligers.

Taal- en rekenondersteuning in 2024

De vraag naar ondersteuning bij het leren van de Neder-
landse taal is in 2024 verder gegroeid. Door de instroom
van statushouders en anderstaligen is de behoefte aan
taalhulp groter dan ooit. De Bibliotheek heeft deze groei
opgemerkt en actief gezocht naar manieren om het aan-
bod hierop aan te passen.

Uitbreiding met groepsgericht aanbod

Begin 2024 bleek uitbreiding van het groepsaanbod
noodzakelijk. In juni startten we daarom een pilot met
het Taalcafé: een laagdrempelige groepsbijeenkomst
waarin taalvrijwilligers werken met kleine groepjes.
Deelnemers oefenen in een informele, gezellige omge-
ving met de Nederlandse taal. De pilot was succesvol
en in september is het Taalcafé officieel doorgegaan.
Sindsdien hebben al meer dan 40 deelnemers hiervan
gebruikgemaakt.

Daarnaast zijn we gestart met taalbegeleiding voor
vluchtelingen bij de noodopvang in Woerden. In samen-
werking met de gemeente Woerden zorgen vrijwilligers
ervoor dat zij een basis leggen in de Nederlandse taal.
Elke week oefenen zij in groepsverband met alledaagse
communicatie en basisvaardigheden, zodat zij een goe-
de start kunnen maken voordat ze instromen in formele
taaltrajecten.

Samenwerking met partners

Om onze inspanningen te versterken, werken we inten-
sief samen met partners uit het sociaal domein, zoals

Vluchtelingenwerk, Stichting Ontmoeting en Hart voor
Woerden. In werkgroepen onderzoeken we hoe we
nieuwkomers optimaal kunnen begeleiden. We kijken
niet alleen naar taalvaardigheid, maar ook naar basis-
vaardigheden zoals rekenen en digitale geletterdheid.
Door deze brede aanpak vergroten we de zelfredzaam-
heid van onze doelgroep en helpen we hen om volwaar-
dig deel te nemen aan de maatschappij.

“Ik durf nu meer te praten en maak vaker
hele zinnen. Nederlands leren is moeilijk,
maar ik vind het steeds leuker!”

Voortzetting van bestaande taal-/rekenhulp

Naast de nieuwe initiatieven blijven we inzetten op 1-op-
1 taal- en rekenbegeleiding. Veel deelnemers hebben
baat bij persoonlijke ondersteuning om gericht te wer-
ken aan hun vaardigheden. Ook de meeleesgroepen in
Montfoort en Linschoten blijven een belangrijk onderdeel
van ons aanbod.

Het succes van ons taal- en rekenprogramma is te dan-
ken aan de inzet van 112 enthousiaste taalvrijwilligers.
Zij maken wekelijks een groot verschil in het leven van
deelnemers. Ondanks de groeiende vraag naar taalhulp
blijven we zoeken naar manieren om zoveel mogelijk
mensen te ondersteunen. De positieve impact van
taalondersteuning motiveert ons om door te blijven bou-
wen aan een inclusieve en taalvaardige samenleving.

112 268 101 11 156

112 vrijwilligers 268 mensen leer- 101 statushouders 11 mensen met 156 andertaligen
hielpen anderen den de oefenden met Nederlands als (excl. statushouders)
met Nederlandse taal Nederlands in de eerste taal oefenenden met de

taalvaardigheid. in de Bibliotheek. Bibliotheek. oefenden met taal. Nederlandse taal.



“Door de lessen voel ik
me zekerder. Ik kan kleine
%esprek]es voeren en

eqgrijp meer woorden.”




Een pakkend boek
vooT iedereen

De Bibliotheek stelt kennis,
informatie en verhalen

beschikbaar voor iedereen

=

Ledenstijging en voorbereidingen op
verbouwingen

In 2024 groeide de Bibliotheek opnieuw flink, zowel

in het aantal leden als het aantal uitleningen. Dit laat
zien dat steeds meer mensen de Bibliotheek weten

te vinden als plek om te lezen, leren en elkaar te
ontmoeten. Het totaal aantal leden steeg van 12.938
in 2023 naar 13.692 in 2024. Vooral in Woerden was
de groei groot: van 8.165 naar 8.866 leden. Ook
Montfoort liet een duidelijke stijging zien, van 757 naar
855. In Oudewater, Harmelen, Kamerik en Zegveld
bleef het aantal leden stabiel of nam licht toe. Alleen in
Linschoten was sprake van een daling: van 637 naar
584 leden. Mogelijke oorzaken zijn demografische
ontwikkelingen en het huidige aanbod in deze
vestiging.

De grootste toename was te zien bij jeugdleden.
In Woerden groeide dit aantal van 5.131 naar
5.854. In Montfoort steeg het aantal jeugdleden
van 507 naar 654, en in Linschoten van 382 naar
411. Dit onderstreept de rol van de Bibliotheek in
de leesontwikkeling van kinderen en jongeren.

Bij volwassenen (18+) was het beeld verdeeld: in
sommige gemeenten nam het aantal leden toe, in
andere juist iets af.

13692 9316

271199

Ook het aantal uitleningen steeg. In 2023 werden
263.436 materialen uitgeleend, in 2024 waren dat er
271.199. De vestiging in Woerden bleef de grootste,
met 185.013 uitleningen. Oudewater volgde met
26.119. In Montfoort en Linschoten was sprake van
een opvallende groei. Montfoort ging van 622 naar
13.023 uitleningen, en Linschoten van 6.176 naar
12.652. Steeds meer inwoners maken dus actief
gebruik van het aanbod.

Naast deze groei zijn in 2024 ook belangrijke
stappen gezet op het gebied van huisvesting. De
voorbereidingen voor verbouwingen in Kamerik,
Zegveld, Montfoort en Woerden zijn in volle gang.
De plannen richten zich op betere faciliteiten en
aantrekkelijkere ruimtes. De vernieuwde vestigingen
krijgen meer ruimte voor ontmoeting en activiteiten,
maar blijven ook geschikt om rustig te lezen of te
studeren.

De combinatie van groei en vernieuwing onderstreept
de waarde van de Bibliotheek voor de regio. Met

een flexibel en actueel aanbod blijft de Bibliotheek
inwoners ondersteunen op het gebied van lezen, leren
en digitale vaardigheden. Zo is de Bibliotheek klaar
voor de toekomst.

181350 26000

Onze bibliotheken

We stegen Daarvan waren Er werden Er werden

afgelopen jaar 9316 leden onder afgelopen jar SR R e-books &

naar 13692 leden. de 18 jaar. 271199 materialen RERgL luisterboeken
uitgeleend. geleend



Een wereld vol
(voor)leesplezier

Wij zetten in op de doorgaande
leeslijn voor gelijke kansen voor
ieder kind.

Op naar en doorgaande leeslijn

Vanuit de programmalijn Educatie zetten we in
op de doorgaande leeslijn zodat alle kinderen
gelijke kansen krijgen om goed voorbereid actief
deel te kunnen nemen in de samenleving. In
2024 hebben we vooral ingezet op structurele
samenwerkingen met belangrijke partners in het
veld. Het aantal losse activiteiten op scholen en
Kinderdagverblijven is beperkt. Daartegenover
hebben we de banden met de Consultatiebu-
reaus aangehaald, zijn we bij 7 kinderdagver-
blijven gestart met BoekStart in de Kinderop-
vang en we hebben het aantal Bibliotheken op
School uitgebouwd naar 13 scholen.

Taalvisite blijft een belangrijk onderdeel om
taalachterstand tegen te gaan. Ook dit jaar
hebben meer dan 50 vrijwilligers zich ingezet
om meer dan 70 gezinnen te helpen. Vijftien
weken lang nemen de vrijwilligers de ouders en
kinderen aan de hand om de woordenschat en
het zelfvertrouwen bij het spreken van de Neder-
landse taal te vergroten. Naast voorlezen, doen
de vrijwilligers taalspelletjes, zingen ze liedjes
en brengen ze samen met het gezin een bezoek
aan de Bibliotheek.

Ook in de vestigingen staat het belang van
voorlezen en leesmotivatie centraal. Steeds
meer vind er een nauwe samenwerking tussen
de Leesmediaconsulenten en de programmeurs
rondom de landelijke leesbevorderende cam-
pagnes. Door de koppeling te leggen van activi-
teiten in de school of op het Kinderdagverbilijf en
activiteiten in de vestigingen wordt het bevorde-

ren van het (voor)leesplezier versterkt.

Zo zijn er nieuwe Ouder en kindcafé’s ontstaan,
is het aantal voorleesmomenten uitgebouwd én
kunnen kinderen tijdens de zomervakantie hun
leesniveau op peil houden door het Vakantiele-
zen en de BiebBoys Zomerchallenge die zij op
school gestart zijn in de vestiging vervolgen.
Ook op strategisch niveau hebben we niet stil
gezeten. Zo is er een duidelijk visie op lezen,
digitale geletterdheid én cultuureducatie neerge-
zet. Met slogans als ‘Alle kinderen lezen’, ‘Alle
kinderen zijn digitaal vaardig’ en ‘Alle kinderen

maken kennis met cultuur’ gaan we de komen-
de jaren verder bouwen aan een samenleving

waarin alle kinderen gelijke kansen krijgen om

later actief deel te gaan nemen aan de samen-
leving.

13

We werken samen
met 13 scholen in
het programma
de Bibliotheek op
school.

7

We werken samen
met 7 Kinder-
opvanglocaties.

99

We gaven 99
gastlessen op
school rondom
leesplezier en
mediawijsheid.

/3

We hielpen 73
gezinnen met
taalvaardigheid
door op Taalvisite
te gaan.

96%

We bereikten 96%
van de scholen in
ons werkgebied
met minstens 1
product.



Ontdek wat je
allemaal kan

De Bibliotheek is een plek om

nieuwe talenten te ontdekken en

elkaar te ontmoeten.

De Bibliotheek als plek om elkaar
te ontmoeten.

In 2024 is het aanbod voor de jeugd tot 12 jaar verder
uitgebreid. De activiteiten worden gebundeld tijdens de
schoolvakanties en aangeboden onder de nieuwe naam
‘BiebFabriek’. De BiebFabriek is een interactieve plek
waar je kunt doen, ontdekken, ontwerpen en creéren.
Waar je kunt spelen met letters en taal. Waar je nieuwe
vaardigheden leert. En waar je jouw fantasie de vrije
loop kunt laten.

Naast het aanbod binnen de BiebFabriek heeft
Bibliotheek Het Groene Hart in 2024 verschillende
activiteiten voor de jeugd georganiseerd. Landelijk
worden er veel campagnes opgezet rondom lezen en
leesplezier. Als Bibliotheek sluiten wij regelmatig aan
bij deze campagnes. Zo organiseren we activiteiten
rondom de Voorleesdagen, Boekstartdag, Boekenweek
en Kinderboekenweek. Daarnaast wordt voor de
allerkleinste structureel voorleespret aangeboden.
Sinds 2024 hebben we weer voorleespret in al onze
vestigingen.

In 2024 is de programmalijn Lokale Programmering
verder uitgebreid. Er worden niet alleen nog maar
jeugdactiviteiten georganiseerd, maar ook voor
volwassenen is er een start gemaakt met het aanbieden
van activiteiten.

Voor de programmering van de Boekenweek is er
samengewerkt met onze partners uit [Jsselstein
en Nieuwegein. Onder de noemer Klein, Binnen,
Groot maken we gebruik van elkaars netwerk en

kennis om zo tot een breed aanbod te komen. Dit
resulteerde in een uitgebreid programma rondom de het
Boekenweekthema “Bij ons in de familie”.

Naast dat we programmeren rondom campagnes,
organiseren we ook activiteiten samen met onze
inwoners en ons netwerk of op verzoek van onze
inwoners. Afgelopen jaar zijn daar mooie activiteiten
uit ontstaan, zoals Woerdense Woorden, Opera
Viva rondom Nederland leest, cursussen rondom
Word en Excel en een verteltheater door plaatselijke

theatermakers.
De Bibliotheek als podium Kunst inspireert en zet aan

tot denken en past daarom perfect in de Bibliotheek.
Daarom bieden we onze ruimte aan voor exposities.
Vooral lokale kunstenaars kunnen gebruik maken van
deze ruimte. We hebben een vaste samenwerking
met onder andere Kunstkring, Kunst Aan Den Rijn en
fotoclub Iris. Daarnaast bieden we ook ruimte voor
tijdelijke exposities. De lokale kunstenaars weten ons
daarin steeds meer te vinden, waardoor er inmiddels
een wachtlijst voor deze ruimte is ontstaan.

151

In 2024
organiseerden we
151 activiteiten

139

139 activiteiten
waren gericht op
de doelgroep tot
18 jaar

12

12 activiteiten
waren gericht
op volwassenen
boven de 18 jaar

1711

1711 deelnemers
onder de 18 deden
mee aan een
activiteit

1055

1055 mensen
deden mee aan
een activiteit voor
volwassenen



Een jaar voor culturele hoogtepunten

2024 was een jaar vol inspiratie en culturele
ontmoetingen in Oudewater. De Cultuurcoach heeft
zich ingezet om kunst en cultuur toegankelijk te maken
voor iedereen. Van bruisende evenementen tot intieme
bijeenkomsten: iedere activiteit droeg bij aan een
samenkomen, samenwerken en verbinding.

Het jaar begon feestelijk met Koningsdag, waar meer
dan 150 kinderen zich uitleefden met dans, sport,
knutselen en spel. Het centrum van Oudewater

vulde zich met gelach en muziek. Samen met de
lokale dansschool en de scholen organiseerde

de Cultuurcoach een flashmob voor de hele stad.
Daarnaast werd er met Oudewater Vitaal en Oranje
Boven diverse activiteiten voor kinderen georganiseerd
waarin de kinderen de hele dag bezig konden zijn.

De jaarlijkse dichtwedstrijd bood opnieuw een podium
aan jonge dichters, die met hun woorden emoties en
herinneringen tot leven brachten.

Een bijzondere mijlpaal was de eerste culturele
activiteit speciaal voor volwassenen: ‘De tijd klinkt!’. In
samenwerking met drie inwoners ontstond een middag
waarin muziek en verhalen samensmolten tot een
intieme beleving. De lokale geschiedkundigen Nettie en
Marten de beiaardier van Oudewater vertelden rijkelijk
over de geschiedenis.

19 484

19 activiteiten 484 deelnemers

27

Met 27 partners
samengewerkt

De scholen

Op Open Monumentendag kregen alle
basisschoolleerlingen in Oudewater de kans om hun
stad met nieuwe ogen te bekijken. Samen met historica
Nettie Stoppelenburg beleefden ze de verhalen van
schippers en de diverse trekschuiten.Ook bezochten
leerlingen diverse lokale musea en in samenwerking
met het Muziekhuis werden theatervoorstellingen
georganiseerd, waarin boeken en verhalen tot leven
kwamen.

Een smaakvolle ervaring was ‘VLAS Koken’, waar
een speciale doelgroep samenkwam om heerlijke

“Het is zo fijn om samen met

gelijke te spelen, leren en doen!”
- deelnemer VLAS koken

gerechten te bereiden. Een ander hoogtepunt was

de voorleeslunch in samenwerking met de Nieuwe
Schuylenburgt, waarbij ouderen en de kleine kinderen
samen genoten van verhalen en een krentenbol!

De Cultuurcoach bezocht daarnaast een
schrijversfeestje in de binnenstad en breidde het
netwerk verder uit. Ook groeide het aanbod aan
kunstzinnige activiteiten, me de tekenlessen die het
hele jaar door werden gegeven. Het landelijke dictee
keerde terug in de provincie Utrecht (wat plaats vond in
Oudewater), waar taalliefhebbers zich opnieuw konden
meten met uitdagende teksten.

20 341

20 gebruikers van 341 mensen

eht Cultuurhuis in volgden de
2024 Cultuurcoach op

social media.

vy

——

Cultuurcoach
Oudewater

Een jaar vol activiteiten,
inspiratie en verbinding.
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“Doordat ik nu met de iPad kan
omgaan, houd ik makkelijker
contact met mijn kleinkinderen.
Ze sturen me vaak leuke foto’s die
ik nu eindelijk kan bekijken!”



Groei, betrokkenheid en samen
plezier maken

De Bibliotheek Het Groene Hart groeit
en bloeit! Het afgelopen jaar hebben
we grote stappen gezet, zowel in
onze dienstverlening als in ons team.
We zijn nu met 29 medewerkers en
hebben met trots samengewerkt

met 265 vrijwilligers. Hun inzet is
onmisbaar voor alles wat we doen.

Om onze vrijwilligers te
bedanken voor hun tijd, energie
en enthousiasme, organiseerden
we een inspirerende
vrijwilligersbijeenkomst bij de
Boerinn. Tussen het gras en de
hindernissen genoten we van
een sportief en gezellig potje
boerengolf. Het was een mooie
kans om samen te lachen, bij

te praten en te ervaren hoe belangrijk
teamwork is—niet alleen op het veld,
maar ook in de Bibliotheek.

Ook ons personeel had een geweldige
dag samen. Voor ons teamuitje doken
we in een creatieve wereld en gingen
we graffiti spuiten. Met spuitbussen in
de hand lieten we onze creativiteit de

vrije loop en ontdekten we verborgen
talenten. Het was niet alleen een
leuke activiteit, maar ook een manier
om elkaar op een andere manier te
leren kennen en samen te werken aan
kleurrijke kunstwerken.

Deze momenten laten zien dat onze
Bibliotheek meer is dan alleen een plek
voor boeken. Het is een gemeenschap

waar mensen samenwerken, leren

en groeien. Onze medewerkers en
vrijwilligers maken het verschil, en we
zijn trots op wat we samen bereiken.

Met deze groei en betrokkenheid
kijken we uit naar een nieuw jaar
vol mooie initiatieven, ontmoetingen
en activiteiten. Op naar nog meer
verbinding, inspiratie en plezier!

7 29 265

We waren actief Er werkten 29 Er waren eind
met 7 vestigingen medewerkers 2024 265

in 3 gemeenten.

vrijwilligers actief

Personeel &
organisatie

Van Het Groene Hart

naar Utrechtse Venen.




Mnerh

Raad van
Toezicht

I

Jaarverslag Raad van Toezicht

De Raad van Toezicht (RvT) van de
Bibliotheek Het Groene Hart (verder
BHGH) doet jaarlijks verslag van haar
werkzaamheden. Dit verslag bevat de
belangrijkste onderwerpen van 2024,
waaronder de fusievoorbereidingen,
governance, beleid, en financiéle
verantwoording.

1. Governance en Samenstelling
De RvT handelde conform de
Governance Code
Cultuur 2019 en
werkte volgens het
Reglement Raad van
Toezicht. In 2024
bestond de RvT uit vier
leden met diverse expertises.

2. Fusie en Strategie

Het jaar stond in het teken van de
fusie met de Bibliotheek Angstel Vecht
en Venen (AVV). Na een verkenning

in 2023 werd in februari 2024 een
intentieverklaring ondertekend, met als
doel een robuuste bibliotheekstructuur
te creéren. In december 2024 werd het
fusiebesluit definitief. De fusie moet
bijdragen aan het versterken van de
bibliotheekfuncties en een duurzame
borging van de dienstverlening.

3. Toezicht en Beleid

De RvT hield toezicht op het realiseren
van de doelstellingen en het financiéle
beleid. Belangrijke thema’s waren

de positionering van de Bibliotheek,
huisvesting en de rol als ‘Third Place’
in de sociale infrastructuur. De RvT
ondersteunde de directeur-bestuurder

bij strategische en organisatorische
vraagstukken.

4. Zelfevaluatie en Bestuurlijke
Processen

In december 2024 voerde de RvT
een zelfevaluatie uit. De lessen
hieruit worden meegenomen in de
nieuwe fusieorganisatie. De RvT
vergaderde vijf keer per jaar, met
extra bijeenkomsten rondom de fusie.
Er werd zorgvuldig omgegaan met
mogelijke belangenverstrengeling.

De Raad van Toezicht heeft in 2024 haar rol
effectief vervuld en blijft zich inzetten voor een
toekomstbestendige bibliotheekvoorziening.

5. Financieel Toezicht

De jaarrekening over 2023 werd in juni
2024 vastgesteld. De auditcommissie
beoordeelde ook de resultaten van een
due diligence-onderzoek en keurde

de gezamenlijke meerjarenbegroting
goed.

6. Werkgeversrol

De RvT was betrokken bij de
benoeming van de directeur-
bestuurder voor de nieuwe
Bibliotheekorganisatie. Dit proces werd
geleid door een benoemingscommissie
met vertegenwoordigers van beide
fuserende organisaties.

De Raad van Toezicht heeft in 2024
haar rol effectief vervuld en bilijft zich
inzetten voor een toekomstbestendige
bibliotheekvoorziening.



Leden

Cijfers

| in de Bibliotheek

Totaal 13.692

Woerden 8.866
jeugd 5.854
18+ 3.012
Oudewater 1.493
jeugd 1.078
18+ 415
Harmelen 1.091
jeugd 723
18+ 368
Kamerik 457
jeugd 352
18+ 105
Zegveld 346
jeugd 244
18+ 102
Montfoort (inwoners die lid zijn van de Bibliotheek) 855
Jeugd 654
18+ 201
Linschoten (inwoners die lid zijn van de Bibliotheek) 584
jeugd 411

18+ 173




Uitleningen

Uitleningen

Uitleningen

Totaal
Harmelen
Kamerik
Oudewater
Woerden

Zegveld
Montfoort
Linschoten

Materialen

Standaard terugval RMT
B1

Boek volw. fictie

Boek volw. non-fictie
Boeken jeugd fictie
Boeken jeugd non-fictie
Boeken Feestdagen
Boeken IBL-Standaard
Makkelijk Lezen Plein
Boeken Sprinter

Boek Aanvragen

CD aanvragen Muziekweb

DVD volwassenen fictie

271.199

18.959

8.971

26.119

185.013

6.462

13.023

12.652

21

2

85242

24707

208962

31816

1243

3

39

3098

29

103

DVD volwassenen non fictie
DVD jeugd fictie

DVD jeugd non-fictie

DVD aanvragen Muziekweb
Gesproken boek - jeugd

Gesproken boeken jeugd non-fic

Groot letter boeken volw fict
Groot letter boeken volw non-f
Groot letter boeken jeugd fict
Groot letter boeken jeugd non-
Speelleermateriaal
Bladmuziek

Strips volwassen

Strips jeugd

Tijdschrift volwassen
Tijdschrift jeugd

Gebonden tijdschrift

3

1621

45

2813

21

39

51

31

23402

8314

3800

13

Bezoekers

Totaal aantal bezoekers

181.350



Basisvaardigheden

Vrijwilligers

Basisvaardigheden

Aantal vrijwilligers taal & rekenen

Aantal vrijwilligers digitaal

Taalvaardigheden
Aantal mensen begeleid
Waarvan nieuwe deelnemers

Aantal statushouders

Woerden

Oudewater

Montfoort

Niet-inburgeringsplichtige taalvragers NT1
Woerden

Oudewater

Montfoort

Niet-inburgeringsplichtige taalvragers NT2
Woerden

Oudewater

Montfoort

Inburgeringsplichtige taalvragers NT2
Woerden

Oudewater

Montfoort

Leesgroepen

Digitale vaardigheden

112 Aantal hulpvragers 1.273

34 lange termijn 113
bijeenkomsten 80

268 spreekuur 305

148 balie 775

101 telefonisch -

90 Aantal mensen begeleid 113

2 Waarvan nieuwe deelnemers 91

9 Aantal deelnemers Klik & Tik 48

1 Aantal deelnemers Digisterker 20

11 Aantal deelnemers 1-op-1 begeleiding 32

0 Aantal deelnemers overige cursussen 13

) T

98 Aantal mensen geholpen 138

68

19

11

58

45

5

8

2024



Scholen en
kinderopvanglocaties

Ontdekken & ontmoeten

Lokale programmering Boekstart

Aantal activiteiten 151 Aantal BoekStart-leden 0 jaar 127
Aantal activiteiteiten -18 139 Aantal BoekStart-leden 1 jaar 266
Aantal activiteiten 18+ 12 Aantal BoekStart-leden 2 jaar 313
Aantal deelnemers 18+ 1.055 Aantal BoekStart-leden 3 jaar 432
Aantal deelnemers -18 1.711 Aantal BoekStart-leden 4 jaar 467

Cultuurcoach Oudewater Aantal locaties BoekStart in de kinderopvang (gemeente Montfoort) 7

Totaal aantal deelnemers 484 Aantal vrijwilligers 51
Montfoort 8
Aantal partners 27
. . Oudewater 9
Aantal gebruikers Cultuurhuis 20
: . . Woerden 34
Bereik op social media 341 volgers
Totaal aantal deelnemende gezinnen 73
Montfoort 7
Oudewater 4
Woerden 62
Totaal aantal deelnemende kinderen 74
Montfoort 7
Oudewater 4
Woerden 63
Aantal gezinnen gestart 64
Montfoort 7
Oudewater 4

Woerden 53



Scholen en
kinderopvanglocaties

Programma basisonderwijs

Aantal scholen in werkgebied 37
Aantal scholen met 1 of meerdere producten 35
Aantal scholen deelname de Bibliotheek op school 13
Aantal gastlessen op scholen/groepsbezoeken 99
Aantal collecties afgenomen (aantal groepen) 61
Aantal leerlingen bereikt 4.635
% scholen met 1 of meerdere producten 96%
Aantal educatiepassen 82
Kinderdagverblijven 8
Basisscholen 70
Voortgezet Onderwijs 4

Dit is het jaarverslag van de Bibliotheek Het Groene Hart
Inmiddels gefuseerd tot de Bibliotheek Utrechtse Venen
www.bibliotheekuv.nl

) info@bibliotheekuv.nl

€ /biebuv

@biebuv

@ /bibliotheekuv



