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Samen bouwen aan een trotse samenleving

De Bibliotheek Angstel, Vecht en Venen
zet zich dagelijks in om kinderen en
volwassenen te ondersteunen in hun
persoonlijke ontwikkeling om zo hun
maatschappelijke kansen te vergroten.
We bieden perspectief, stimuleren men-
sen om het beste uit zichzelf te halen
en verbinden hen met kennis en infor-
matie. Ons doel? Een trotse, zelfredza-
me samenleving, ondersteund door een
gedreven en betrokken team.

Op weg naar fusie

Het afgelopen jaar stond in het teken
van onze voorgenomen fusie met de
Bibliotheek Het Groene Hart (HGH).
Onder het motto ‘De Bibliotheek als hart
van de gemeenschap’ hebben de beide
Bibliotheken het afgelopen jaar hard
gewerkt aan alle voorbereidingen voor
de fusie.

In februari 2024 is er een intentieover-
eenkomst getekend tussen de Raden
van Toezicht van de Bibliotheek AVV en
Bibliotheek HGH. Hierbij werd de inten-
tie onderschreven dat beide bibliothe-
ken voornemens waren om te fuseren
per 1 januari 2025.

In de maanden daarna zijn er verschil-
lende processen in gang gezet die sa-
men de fusienotitie vormden. Op basis
van alle documenten in de fusienotitie
hebben de beide directeur-bestuurders
en Raden van Toezicht op 17 december
het formele besluit genomen tot fusie
van beide organisaties per 1 januari
2025.

In 2025 gaan de Bibliotheek AVV en de
Bibliotheek HGH samen verder als de
Bibliotheek Utrechtse Venen. De fusie
maakt het mogelijk om inwoners beter
te ondersteunen op het gebied van per-
soonlijke ontwikkeling, ontmoeting en
digitale vaardigheden. Door de krachten
te bundelen, kunnen de bibliotheken
meer programma’s aanbieden en nog
sterker inspelen op lokale behoeften.

Nieuwe kansen dankzij Rijksmiddelen
Het Rijk heeft vanaf 2024 extra mid-
delen beschikbaar gesteld voor de
versterking van het bibliotheekstelsel,
onder andere via:

+ SPUK-middelen: voor het herstel
van bibliotheekvoorzieningen. Deze
worden onder meer ingezet voor
projecten in Mijdrecht en Abcoude.

* Masterplan basisvaardigheden, Im-
pulsregelingen voor De Bibliotheek
op School & BoekStart in de Kinder-
opvang, voor uitbreiding naar meer
scholen en opvanglocaties.

Met deze middelen breiden we onze im-

pact uit en zorgen we ervoor dat onze

bibliotheek voor iedereen toegankelijk
blijft.

Financiéle basis

In 2024 hebben we verantwoording
afgelegd aan onze subsidiérende ge-
meenten, De Ronde Venen en Stichtse
Vecht, voor de uitvoering van onze
dienstverlening. Alleen met meerjarige
toekenning van deze subsidies en sub-
sidies voor de versterking van bibliothe-



ken in het licht van de toekomstige wet-
telijke zorgplicht voor bibliotheekwerk
blijven de continuiteit en onze impact
gewaarborgd en kunnen wij wend-
baarder inspelen op maatschappelijke
vraagstukken.

Naast onze basisdienstverlening heb-

ben we in 2024 met behulp van lokale

en landelijke projectsubsidies diverse
waardevolle activiteiten georganiseerd
en voortgezet. Een paar voorbeelden
zijn:

+ Taalvisite en DigiTaalhuis: waarbij
we inwoners helpen hun taal- en
digitale vaardigheden te versterken.

* BoekStart in de Kinderopvang:
waarbij we leesplezier helpen stimu-
leren bij de jongste kinderen.

* Informatiepunt Digitale Overheid
(IDO): waarbij we de inwoners on-
dersteunen bij hun vragen rondom
de digitale overheid.

+ Daarnaast zijn we met nieuwe initia-
tieven gestart, zoals de Pilot Leskist
Kansrijke Start en de voorbereiding
van het Informatie- en Adviespunt
VIA Stichtse Vecht.

Verderop in dit jaarverslag meer over

deze projecten.

Vooruitblik

In 2025 zetten we onze missie voort
binnen de nieuwe, gefuseerde organi-
satie. Samen met onze partners, ge-
meenten en ons trotse team blijven we
werken aan een samenleving waarin
iedereen de kans krijgt om te groeien
en te leren.

We kijken met vertrouwen en enthou-
siasme vooruit en bedanken iedereen
die in 2024 heeft bijgedragen aan ons
succes!




Lezen

in de Bibliotheek

‘Veel lezen zorgt voor betere taalvaar-
digheid en een grotere woordenschat’,
zegt Kees Broekhof, expert in leesbe-
vordering bij Kunst van Lezen. ‘En met
betere taalvaardigheid kunnen kinderen
beter meekomen op school. Lezen be-
gint met plezier: het juiste boek vinden,
genoeg keuzemogelijkheden hebben,
over boeken praten.’

BoekStart

En dat begint al meteen na de ge-
boorte. Met het programma BoekStart
moedigen we ouders/verzorgers aan
om met hun baby’s en peuters te lezen.
Samen een boekje lezen — plaatjes
aanwijzen en verhaaltjes vertellen —
versterkt de band tussen ouder en kind;
kinderen die als baby al zijn voorgele-
zen, zijn later beter in taal.

Dit doen we individueel, met het
BoekStartkoffertje dat jonge ouders
krijgen als ze hun kind inschrijven bij de
Bibliotheek. En ook in groepsverband in
de kinderopvang.

BoeksStart in de kinderopvang

Met het nieuwe schooljaar is besloten
de subsidie voor het programma Boe-
kenpret in Stichtse Vecht om te zetten

in ‘BoekStart in de kinderopvang’. Eind
2022 was hier al mee gestart in de ge-
meente De Ronde Venen. Nu dus ook
in Stichtse Vecht.

BoekStart in de kinderopvang is een
programma om kinderen van 0-4 jaar,
hun ouders en pedagogisch medewer-
kers intensief met boeken en lezen in
aanraking te laten komen via de kinder-
opvang.

De resultaten in De Ronde Venen zijn
positief: op alle zalen is een peda-
gogisch medewerker getraind in de
cursus voorleescoordinator, er is flink
geinvesteerd in hun eigen collectie:
kinderen mogen zelf de boeken pak-
ken, de boeken worden meer frontaal
gepresenteerd, er zijn op bijna alle
zalen leuke hoekjes gecreéerd, op alle
zalen wordt elke dag voorgelezen en
ook de ouders worden erbij betrokken.
Er wordt spontaan voorgelezen buiten
het vaste programma om, de kinderen
stellen meer vragen over de boeken en
de kinderen laten de boeken meer aan
hun ouders zien.

In 2024 is in Stichtse Vecht gestart met
een pilot BoekStart in de kinderopvang
bij vijf voorschoolse zalen van Kind&co
Ludens.

Van de subsidie die van Boekenpret
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278 leden kinderopvang op school scholen 55 gezinnen
257 koffertjes 12 locaties 22 scholen 1054 deelnemers Gezinsaanpak

opgehaald

op 7 consultatie-
bureau’s



nog over was, zijn de zalen die niet
meedoen met de pilot gesaneerd. Hier-
mee komt na zeker 25 jaar een einde
aan Boekenpret in ons werkgebied.

De Bibliotheek op school

Het programma de Bibliotheek op
school sluit aan op het programma
BoekStart in de kinderopvang. Met de
Bibliotheek op School streven we naar
meer leesplezier bij kinderen van 4 tot
12 jaar.

Het nieuwe schooljaar is feestelijk
gestart met een contractondertekening
op de Paulusschool in Abcoude. On-
der toeziend oog van een delegatie uit
Taiwan, die belangstelling had voor de
Bibliotheek op school, is het contract
getekend met de directeur van de Pau-
lusschool.

Met landelijke subsidie Masterplan Ba-
sisvaardigheden hebben in 2024 twee
scholen zich aangemeld voor de Biblio-
theek op school: de Schepershoek in
Breukelen en CNS Abcoude.

Verder hebben bijna alle dBos-scholen
flink in hun eigen collectie geinvesteerd,
onder andere de Jozefschool in Vin-
keveen en CNS Abcoude hebben een
mooie schoolbibliotheek gerealiseerd.
In totaal is er een samenwerkingsover-

eenkomst van de Bibliotheek op School
met 19 scholen in het werkgebied. Hier-
mee werken we met de school succes-

vol aan meer leesplezier en leesmotiva-
tie van bijna 3.000 kinderen.

Open Boek

In januari is de cursus ‘Open Boek’ voor
het eerst gegeven in de eigen Biblio-
theek.

Deze cursus maakt onderdeel uit van
de Bibliotheek op school. In mei kwam
wethouder Maarten van der Greft
persoonlijk het certificaat uitreiken aan
de deelnemers, tijJdens een feestelijke
bijeenkomst. In september is een twee-
de groep leerkrachten gestart.

Taalvisite

Een ander succesvol project is en blijft
Taalvisite. Taalvisite richt zich op het
verkleinen van taalachterstanden bij
kinderen tussen de 2 en 12 jaar. Taalvi-
site-vrijwilligers lezen voor bij gezinnen
thuis en doen taalspelletjes met het
hele gezin. Zo vergroten ze de woor-
denschat van zowel ouders als kinde-
ren en benadrukken ze het belang van
(voor)lezen.

In 2024 is er een record aantal gezin-
nen gestart met Taalvisite in Stichtse
Vecht.

Dat Taalvisite effectief is halen wij op
uit reacties van deelnemende scholen,
zoals;

- “Heel fijn dat dit buiten school aange-
boden kan worden. Voor leerlingen met
Nederlands als tweede taal helpen alle
beetjes mee. En tijdens het thuis voor-
lezen kan er ook beter individueel met
de kinderen dieper op een boek worden
ingegaan wat op school weer helpt bij
het technisch en begrijpend lezen. Bei-
de kinderen zijn mooi voortuit gegaan
dit half jaar in de scores en daar heeft
Taalvisite ook aan bijgedragen.”

- “Ik merk dat het H. geholpen heeft. Ze
heeft een hoger dan gemiddeld stijging
gemaakt met begrijpend lezen.”
Inmiddels hebben 44 basisscholen en
peuterzalen drie of meer gezinnen aan-
gemeld voor Taalvisie.

Leskist Kansrijke start

De Bibliotheek heeft in samenwerking
met de Rabobank Rijn en Veenstro-
men, de gemeente De Ronde Venen
en Stichting Positive Minds een leskist
‘Kansrijke Start’ ontwikkeld.

In de leskist zitten populaire boeken
over kinderen die opgroeien in moeilij-
ke omstandigheden en die al op jonge
leeftijd te maken krijgen met financiéle
uitdagingen.

Deze kist is feestelijk gepresenteerd op
het Kids College in Wilnis. De scholen
in De Ronde Venen kunnen deze kist
gratis lenen voor groep 7 en 8.

Groepshbezoeken

Er hebben dit jaar opvallend veel meer
groepen een groepsbezoek aan de Bi-
bliotheek gebracht. Vooral groep 6 wist
ons te vinden!
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Leren

in de Bibliotheek

Digitale inclusie, het doel van de over-
heid om iedereen te betrekken in de
digitale samenleving, vormt een belang-
rijk onderdeel van het aanbod van de
Bibliotheek.

Het Informatiepunt Digitale Overheid
(IDO) is daarbij een belangrijke dienst.

IDO

Om de toegankelijkheid van de IDO’s
verder te vergroten, is in 2024 het
aantal spreekuren uitgebreid. De
spreekuren zijn deels geintegreerd

in de Oefenpleinen in de Bibliotheek
Maarssenbroek en Mijdrecht. Verder
zijn er spreekuren in de Bibliotheek
Breukelen, en er is een extern spreek-
uur in Dorpshuis Maarssen. Tevens is
er een pilot gestart bij de koffie-ochtend
in de buurtkamer in Mijdrecht. Een
IDO-medewerker is daar aanwezig om
de hulp zo laagdrempelig mogelijk aan
te bieden.

De vragen die bij het IDO terecht ko-
men variéren van DigiD tot belasting-
vragen en van OV-chipkaart tot bank-
zaken wat de veelzijdigheid van de
ondersteuning benadrukt. De IDO-me-
dewerkers dienen dan ook goed ge-
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IDO Cursus Klik&Tik Cursus DigiD
453 bezoekers 154 deelnemers 50 deelnemers

traind te zijn om al deze vragen ade-
quaat te kunnen beantwoorden.

Het aantal bezoekers aan de
IDO-spreekuren is dit jaar dan ook ge-
groeid naar 453 bezoekers. Dat is bijna
een verdubbeling ten opzicht van het
jaar ervoor.

Om de IDO-vragers niet alleen te hel-
pen met het beantwoorden van hun
vragen, maar ze ook verder op weg
te helpen, hebben alle IDO-medewer-
kers een training gevolgd ‘Van helpen
naar leren’. Er werd geoefend met
gesprekstechnieken: hoe kunnen we
bij bezoekers die komen voor hulp, een
leervraag aanwakkeren. Verder werd
geoefend met gedragsbeinvioedende
technieken om de doelgroep beter te
bereiken.

De IDO-medewerkers proberen de be-
zoekers zoveel als kan door te verwij-
zen naar een van de digitale cursussen
zoals ‘Klik & Tik’ en ‘DigiD, wat kun je
ermee’. Cursussen bedoeld om digitale
vaardigheden te verbeteren en mensen
zelfredzamer te maken en meer
zelfvertrouwen te geven. In mei was
burgemeester Ab Reinders van

]
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DIGIVITALEF
Cursus DigiVitaler Spreekuren Taalvragers
30 deelnemers 108 bezoekers 141 aanmeldingen
OefenPlein 159 intakes
729 bezoekers 161 doorverwijzingen

Inloopspreekuren



Stichtse Vecht op bezoek tijdens een
les; hij sprak met de deelnemers en
reikte de certificaten uit.

Samen met gemeente Stichtse Vecht,
Kwadraad en Momenz heeft de Biblio-
theek een start gemaakt met de ontwik-
keling van VIA (Vraag Informatie Ant-
woord). Het uitgangspunt is het creéren
van een fysiek informatiepunt voor vier
dagdelen in de week in de Bibliotheek
Maarssenbroek.

De beoogde startdatum is 1 april 2025,
met één dagdeel in de week.

Gezondheidsvaardigheden

In het voorjaar is er een behoefteon-
derzoek onder inwoners gehouden
over vaardigheden in de digitale zorg.
Daaruit bleek dat er duidelijke behoef-
te was aan hulp en voorlichting op dit
gebied. Hierop is gestart met de work-
shop ‘Patiéntenportaal huisarts’ waarbij
de deelnemers kennis maken met het
online patiéntenportaal en kunnen oe-
fenen met online een afspraak maken
bij een huisarts, herhaalrecept aanvra-
gen, e-consult versturen en een dossier
inzien. Voor de workshop maken we
gebruik van het lesprogramma DigiVita-
ler. De workshop is in het totaal zeven
keer georganiseerd in de Bibliotheek
Maarssenbroek en Mijdrecht.

Oefenplein

Nadat in 2023 het Oefenplein was
opgezet voor digitale hulp, is vorig jaar
ook de taalhulp hierin geintegreerd.
Inwoners kunnen met al hun taalvra-
gen én digitale vragen terecht op het
wekelijkse oefenplein in de Bibliotheek
Maarssenbroek en Mijdrecht. Of het
nu gaat om een vraag om beter Ne-
derlands te leren, een vraag over de
digitale overheid of een vraag over een
app op de mobiele telefoon, iedereen
kan hiermee binnenlopen op het Oefen-
plein.

Aanvullend zijn er nog spreekuren van
SeniorWeb Mijdrecht en Stichtse Vecht
Computer Café waar inwoners verder
uitleg kunnen krijgen of kunnen oefe-
nen.

Dat werken aan digitale vaardigheden
een relatie heeft met zelfvertrouwen en
zelfredzaamheid bewijzen de resulta-
ten van uitvraag bij deelnemers aan de
cursus ‘DigiD, wat kun je ermee’. Het
merendeel van de cursisten heeft de
cursus gevolg om minder afhankelijk te
zZijn van anderen en meer zelfvertrou-
wen te krijgen.

Een paar reacties van deelnemers:

- Ik was bang om iets verkeerd te doen.
Nu heb ik meer durf om ergens op te
klikken.

- Ik voel me trots op wat gelukt is, zoals
de app downloaden en daarmee inlog-
gen.

- Voordat ik les had, vroeg ik aan mijn
zoon om langs te komen. Nu doe ik het
zelf.

- Voorheen had ik klotsende oksels. |k
durfde er niet eens naar te kijken. Dat
heb ik nu niet meer.

- Ik steek een hoop op. Ik doe nu din-
gen zelf en hoef niet meer aan dochter
te vragen. Het duurt wel even, maar ik
kom er wel.

- Er gaat toch wel een wereld voor je
open. Je wereld wordt zo veel groter.

- Meer zelfstandig geworden. Heb zelf
een blauwe kliko aangevraagd en die is
gekomen.

Taalhulp

Voor taalhulp aan volwassenen zijn er
onder andere Taalcafé’s en taalhulp
met een taalcoach één-op-één of in
groepjes. Het Taalcafé trekt steeds
meer bezoekers en in Maarssenbroek
is het Taalcafé mede door de grote
groei veranderd van opzet. Er wordt nu

gewerkt met niveaugroepen.

Voor taalhulp aan jonge kinderen en
hun ouders is er in 2024 gestart met
een collectie meertalige prentenboe-
ken in het Pools, Oekraiens, Turks,
Arabisch en Engels. Zo kunnen ook
niet-Nederlandse ouders voorlezen in
hun eigen taal. Voor ouders voor wie
Nederlands niet de moedertaal is, is het
goed te weten dat zij het beste hun ei-
gen taal spreken met hun kind. Je eigen
taal ken je het beste en dan begrijpt je
kind je ook het beste.

Om dit onder de aandacht te brengen is
er tijdens de Nationale Voorleesdagen
voorgelezen in het Arabisch en Neder-
lands en Pools en Nederlands.

In 2024 is er vijf keer een Taalaanbie-
ders-overleg georganiseerd waarin de
samenwerking tussen diverse netwerk-
partners wordt verstevigd. De gemeen-
te, de professionele taalaanbieders,
Stichting Lezen en Schrijven, de wel-
zijnsorganisaties en de Bibliotheek zijn
in dit overleg vertegenwoordigd.

De afgelopen jaren is vooral ingezet op
NT2-taalvragers. Om ook de NT1-taal-
vragers beter te bereiken, hebben

een aantal medewerkers de Training
‘Klasse!” van CINOP gevolgd. Met deze
training krijgen de medewerkers meer
handvatten om een strategie te ontwik-
kelen voor het bereiken van NT1-ers,
waar zij in 2025 mee aan de slag zullen
gaan.



Voordat ik les had,
vroeqg ik aan mijn
zoon om langs te

komen.
Nu doe ik het zelf.



in de Bibliotheek

Bij de Bibliotheek AVV was lange tijd geen
subsidie voor het organiseren van culfu-
rele en educatieve activiteiten in de ves-
tigingen. Eind van het jaar was er, vanuit
de SPUK-gelden voor de gemeente De
Ronde Venen, weer financiéle ruimte om
een start te maken met activiteiten.

De BiebFabriek

In november 2024 zijn we gestart met
het organiseren van diverse activiteiten
in de vestigingen Mijdrecht en Abcoude.
In verband met de voorgenomen fusie
met de Bibliotheek HGH hebben we
hiervoor contact gezocht met de colle-
ga’s van de Bibliotheek HGH waar al
veel ervaring is opgedaan met het orga-
niseren van lokale programmering. Dit
heeft geresulteerd in onder andere een
mooi programma voor de kerstvakantie.
Onder de paraplu ‘de BiebFabriek’ -
een begrip dat al langer bekend is bij de
klanten van de Bibliotheek HGH - waar-
bij kinderen samen creatief aan de slag
kunnen, hebben we een aantal work-
shops en activiteiten georganiseerd.
Een van de activiteiten was een LE-
GO-workshop, waarbij kinderen vooraf
een ontwerp moesten maken voor een
lego-bouwwerk om dat daarna daad-
werkelijk te bouwen. Beide workshops

v;ebs

“Fabriek
Wensboom Openingstijden
31 deelnemers 222 uur open per
LEGO-workshop week

16 deelnemers (vol)

waren zeer populair; de workshops
waren binnen een week volgeboeki!

Ook waren er een inloopworkshops
waarbij kinderen met hun ouders wens-
kaarten konden maken. Dit trok zo’n 15
deelnemers per vestiging en leverde
veel blije gezichten op. Ook stond er
een wensboom, waar bezoekers tijdens
de kerstvakantie hun wensen in konden
hangen. En er was een vrolijk optreden
van een lokaal kerstkoor.

Energieloket

Tijdens de Klimaatweek was er in beide
bibliotheken een energieloket, waar
bezoekers met al hun vragen over duur-
zaamheid terechtkonden.

Tijdens de activiteiten zijn we in ge-
sprek gegaan met verschillende bezoe-
kers. Zij gaven aan het fijn te vinden dat
er weer meer activiteiten worden geor-
ganiseerd in de Bibliotheek.

Tot slot zijn we ook begonnen met

het leggen van contacten met diverse
stichtingen en verenigingen. Er zijn
verschillende gesprekken gevoerd en
die uiterst positief waren. Gezamenlijk
is het doel gesteld om in de toekomst
meer te gaan samenwerken.
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Onze partners In het zonnetje gezet
580 activiteiten 5.000°* bezoeker
in de vestigingen 10.000% bezoeker

25.000¢t bezoeker



Ruimere openingstijden

De toekenning van de SPUK-gelden
in De Ronde Venen heeft ook geresul-
teerd in ruimere openingstijden voor de
vestigingen in Abcoude en Mijdrecht.
In Abcoude is de Bibliotheek nu weer
4 middagen open, totaal 16 uur en

in Mijdrecht is de Bibliotheek nu elke
werkdag open van 9.30 tot 17.30 uur.
Een verruiming voor beide vestigingen
van totaal 27 uur per week.

Lokale rol van de Bibliotheek

Dat de Bibliotheek nog altijd een be-
langrijke rol speelt voor de inwoners,
blijkt wel uit het aantal bezoekers. Ook
dit jaar hebben we 278.070 bezoekers
verwelkomt in onze negen vestigingen.
Het aantal volwassen leden is gelijk ge-
bleven met 2023, hiermee is de daling
een halt toegeroepen. Het aantal jeugd-
leden is ten opzichte van 2023 licht
gestegen, een stijgende lijn die al een
aantal jaar aanhoudt.

Bezoekers in het zonnetje

In 2024 hebben we de bezoekers extra
in het zonnetje gezet. In elke vesti-
ging hebben we de 5.000%*, 10.000st
of 25.000% bezoeker (al naar gelang
de grootte van de vestiging) feestelijk
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Collectie Leden Bezoekers

verwelkomd met een bloemetje en een
boekenbon. De bezoekers waren alle-
maal aangenaam verrast.

Collectie

Met thematafels waar boeken per the-
ma uitgestald worden, tonen we onze
bezoekers en leden de ruime en brede
collectie van de Bibliotheek.

Dit wordt online ondersteund met onze
collectiepagina’s, zowel voor volwasse-
nen als voor jeugd, waarbij elke maand
andere titels uitgelicht worden. De col-
lectiepagina’s worden goed bezocht en
staan iedere maand in de top-10 meest
bezochte pagina’s.

Daarnaast worden onze vestigingen
ook gebruikt door partners zoals Ou-
ders Lokaal dat iedere week Mama
Lokaal organiseert in de Bibliotheek in
Abcoude en Mijdrecht en elk jaar ook
een aantal workshops organiseert in de
Bibliotheek.

Ook het Taalcafé, georganiseerd door
Momenz en Samens trekt steeds meer
bezoekers die hun Nederlands wil-

len oefenen. En het wekelijkse CIP in
Maarssenbroek is duidelijk een plek die
mensen weten te vinden. In 2024 zijn
er 580 activiteiten georganiseerd door
andere partijen in onze vestigingen.
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Online Bibliotheek Bibliotheek online

122.818 materialen 5.493 volw. leden 278.070 bezoekers 4.508 leden met 88.475 website-

377.250 uitleningen 12.669 jeugdleden

account bezoeken
42.999 uitleningen
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Zo fijn dat er in
de bieb gezellige
voorlees-

middagen zijn.




De Bibliotheek AVV bestaat uit 9 ves-
tigingen en 1 uitleenpunt in gemeente
De Ronde Venen en Stichtse Vecht. De
vestigingen zijn gezamenlijk 222 uur
open per week (openingsuren uitleen-
punt Nieuwer Ter Aa zijn hierin niet
meegenomen).

Medewerkers en vrijwillige
medewerkers

Op 31 december 2024 waren er 37
medewerkers in dienst, voor in totaal
18,6 fte.

Eind 2024 waren er 207 vrijwilligers
actief in de Bibliotheek. Zij zetten zich
in als gastvrouw of gastheer, als digitale
vrijwilliger of als vrijwilliger Taalvisite. Zij
vertegenwoordigen een totaal van ca.
22 fte.

Arbeidsomstandigheden

In een veilige en gezonde werkomge-
ving kunnen werknemers vitaal werken
en kan uitval zoveel mogelijk worden
voorkomen. Met een Risico-inventarisa-
tie en -evaluatie (RI&E) worden ar-
beidsrisico’s in kaart gebracht en wordt
voldaan aan de wettelijke verplichtin-
gen. De RI&E was al eerder in gang
gezet, en is in 2024 door een extern
bureau afgerond. Met de arbeidsom-
standigheden is het goed gesteld, zo
luidde de conclusie. De Bibliotheek AVV

Medewerkers

37 vaste medewerkers
207 vrijwillige mede-
werkers

is een dynamische werkomgeving voor
medewerkers en richt zich op duurzame
inzetbaarheid van medewerkers.

Uit de RI&E is een plan van aanpak
voortgekomen met daarin verbeterac-
ties op arbo-gebied voor de komende
jaren. De knelpunten en beheersmaat-
regelen zijn in een Veiligheid Volgsys-
teem (VVS) opgenomen om de voort-
gang te bewaken. Op de werkvloer zijn
een aantal aanpassingen gedaan en

er is ongevallenregistratie ingevoerd.
Andere verbeteringen worden opgepakt
na de fusie.

De preventiemedewerker ondersteunt
bij het opstellen en uitvoeren van de
RI&E en werkt mee aan het plan van
aanpak. De preventiemedewerker heeft
een jaarverslag opgesteld met daarin
de uitgevoerde activiteiten, de voort-
gang van de RI&E, gemelde ongevallen
en de genomen maatregelen.

Een bedrijfshulpverlener (BHV’er)
draagt bij aan de veiligheid binnen de
organisatie. Een BHV’er is een getrain-
de werknemer die collega’s en bezoe-
kers helpt bij gevaarlijke situaties, zoals
een ongeval, een beginnende brand of
een evacuatie. Bij de Bibliotheek AVV
zijn alle medewerkers in de Publieks-
service opgeleid als BHV’er en ze krij-
gen jaarlijks een herhalingstraining.

Vestigingen
9 vestigingen
1 afhaalpunt
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Dit is het jaarverslag van de Bibliotheek Angstel, Vecht en Venen
Op 1 januari gefuseerd tot de Bibliotheek Utrechtse Venen
www.bibliotheekuv.nl

&) info@bibliotheekuv.nl

@ /viebuv

@biebuv

@ /bibliotheekuv




